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What happens before the examination – roles of 
student and supervisor

• Student
– Is responsible for final 

version of the thesis

– May submit some chapters 
as papers

– Must adhere to all rules 
regarding copyright and 
plagarism

– Must download and 
complete their intention to 
submit (IoS) form

– May ask to give a short 
presentation at start of the 
viva

• Primary supervisor
– Must be ready to nominate 

suitable examiners 
immediately after IoS
submitted

– Must nominate TWO 
externals for employees 
(e.g. clinical fellows)

– Must complete nomination 
form and send to PG lead 
for school/deanery asap.

– May help internal arrange 
viva data/location

University Regs 2015/6

• The College PG committee must ensure the external is 
competent to conduct the exam [this is why we need 
info beyond a simple web‐link when nominating]

• The External Examiner is appointed for his or her 
specialist knowledge, whereas the Internal Examiner 
may be a generalist or an expert in only part of the 
subject matter of the thesis

• Internal examiners must be conversant with the rules 
and regulations of the examination process*

• During the assessment the internal and external must 
hold the thesis in strictest confidence
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Agreeing to be an internal examiner

• Primary supervisor gets in contact……they may send you the 
student’s thesis abstract

• Make sure you understand your role/responsibilities before saying 
yes! MVM recommend internals are UoE employees not honorary.

• Find out when thesis is due, any constraints on timing of Viva.. Say 
NO if it is going to be impossible to find time to read thesis!!!

• Check whether there will be one or two externals (2 may be useful 
in case of interdisciplinary projects)

• Supervisor/School PGR contact will ask for info for nomination 
forms – CV, experience to date etc

• A non‐examining chair will be appointed if you are inexperienced or 
if there are reasons to believe independent input might be useful.

• Thesis and forms (part I, II etc will arrive…)
• Arrange viva date, location etc. – Please consult with supervisor and 

be aware of any special circumstances e.g. disability

If you want to look at the forms before 
saying yes!

http://www.ed.ac.uk/academic‐services/forms/pg‐forms
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http://www.ed.ac.uk/academic‐
services/forms/school‐college‐forms

All the information is also on the PG wiki

EASE login
https://www.wiki.ed.ac.uk/display/CMVMPGMarketing/CMVM+Postgraduate
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From the PGR Wiki…
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**Please record any problems encountered 
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Things that cause us problems!

• Failure to identify suitable examiners
• Failure to let College Office the date of the viva 
[email cmvmpgr‐examinations@ed.ac.uk]

• Part 2 reports being submitted without a list of 
corrections but comments like ‘thesis handed 
back to student with corrections marked’!

• Huge list of corrections and only 3 months to 
complete them [students run over/get upset if 
internal does not sign them off]

• Reports not being submitted in timely fashion 
post viva – this holds up their ability to graduate!

Key contacts

• PG office – Chancellor’s top floor. Thesis receipt 
and processing. Carol Wilson 
[Carol.Wilson@ed.ac.uk – organises all 
paperwork, speaks to students, chases reports]

• For any viva being conducted by video link 
contact Kim.Orsi in PGR office to discus process

• If you have concerns about the 
thesis/student/process contact PGR leads 
(Abbott, Dutia, Hall, Hecht) or myself. 

• Info on COI 
http://www.docs.csg.ed.ac.uk/HumanResources/
Policies/Conflict_of_Interest.pdf


